POUR NOUS DECOUVRIR

Jamais la premiére fois sur le patient. HAS 2012

La sécurité d’une activité ne peut étre assurée par l'unique recherche de la
suppression de l'erreur. Il s’agit plutét de rendre l'activité robuste a l'erreur.
J. Reason
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Accueil téléphonique
du lundi au vendredi
de 9h-12h40:

02 53 04 04 39

REFERENTS :

Dr DELMAS Véronique
Responsable du CAp’Sim
Tél : 0243434343
Poste : 37 090
vdelmas@ch-lemans.fr

PUISSET Tristan
Assistant du CAp’Sim

Tél : 02 53 04 04 39
Poste : 38255 > 4
capsim@ch-lemans.fr 0&
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Au sein du Centre Hospitalier du Mans
SITE INTERNET 1erétage du batiment Tardieu

https://www.ch-lemans.fr/formations-
professionnelles/

Centre d’Apprentissage
par la Simulation
CH Le Mans
Bat. Tardieu / ler étage
194 avenue Rubillard -
72 037 Le Mans cedex 9



https://www.ch-lemans.fr/formations-professionnelles/
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’ SALLE DE SIMULATION HAUTE FIDELITE

v

Ressemble a un box
des urgences, une
salle de déchocage,
une chambre d'hos-
pitalisation

Est équipée d'un
mannequin adulte

haute fidélité ou d'un mannequin pédiatrique

J)» SALLE D'ANNONCE

Ressemble a un
bureau médical, un
salon des familles,
une salle de
consultation

Enregistrement
audio video des 2
salles de simulation
permettant une
retransmission

en direct pour les
observateurs ainsi
qu'une relecture de

certaines séquences durant le débriefing.
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Locaux comprenant :

* 1 salle de simulation haute-fidélité
* 1salle dannonce

* 1 salle de débriefing

e 1régie

* 1 salle de simulation procédurale
* Plusieurs salles logistiques

* 1 secrétariat

Accueil des personnes en situation de
handicap :

* Locaux accessibles

*  Formations accessibles

Une phase d’analyse des besoins sera
réalisée pour identifier les conditions de
faisabilité de la formation et/ou les
aménagements possibles.

Equipe pédagogique :

* 1 responsable de centre

* 2 responsables pédagogiques

* 3 IDE référents

* 20-30 formateurs de toutes
spécialités

Tous les formateurs sont diplémés en

formation par simulation et issus de

toutes spécialités.

Centre de formation certifié :
Labellisation SoFraSim$S
Certification Qualiopi

‘ Type 2

SoFra. imS oo

Qualiopi »

processus certifié
E 3 REPUBLIQUE FRANGAISE
La certification qualité a été délivrée

au titre de la catégorie d’action suivante :
ACTIONS DE FORMATION
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Le CAp'Sim repose sur une technique pédagogique innovante et dynamique. Elle consiste a placer le professionnel
dans un environnement réaliste face a des situations professionnelles authentiques, puis un débriefing permet
d'accompagner le professionnel dans'analyse des pratiques. Ce qui permet d'optimiser'apprentissage et d'améliorer
les pratiques de santé des professionnels.

BRIEFING : présentation générale de la simulation et
de ses principes fondamentaux, des locaux, du matériel,
et du déroulement de la formation.

MISE EN SITUATION : briefing initial expliquant

le contexte puis mise en situation par une équipe soignante
interprofessionnelle d'une prise en charge autour du patient.
Iln'y a aucun risque pour le patient ni pour le soignant.

RETRANSMISSION EN DIRECT EN SALLE DE DEBRIEFING :
retransmission de la mise en situation pour la partie du groupe
restant, ne participant pas a cette mise en situation.

DEBRIEFING : temps fort de la simulation permettant une analyse
en groupe de la prise en charge réalisée. Comprend des apports
théoriques, des mises au point de certaines pratiques ainsi que
des échanges autour du travail d'équipe et de la communication.
Le débriefing se finit toujours par une synthese.
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CLIMAT BIENVEILLANT ET SECURISANT

Des programmes labellisés « ARS Simulation en Santé » et DPC
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Retrouvez toute [offre du DPC sur www.mondoc.fr
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Le CAp’Sim est un centre d’apprentissage par la simulation
destiné aux professionnels de santé soignants ou non soignants.

Nos 2 priorités :
» des actions de formation continue
* des actions de formation axées au service de la qualité des soins et
la gestion des risques.

Nous proposons différents types de formations :

* Des formations transverses permettant des inscriptions
individuelles ou en groupe

* Des formations spécifiques destinées a un service ou une
spécialité permettant des inscriptions individuelles ou en
groupe -

* Des formations construites sur mesure selon vos besoins.

Notre équipe pédagogique est a votre écoute pour vous apporter
un conseil pédagogique pour :

* Vous aider a choisir le format de formation le plus adapté a vos
besoins,

* Vous proposer des actions de formation construites sur mesure.

La majorité des formations se réalisent au centre de simulation, toutefois lorsque les
objectifs pédagogiques le nécessitent, des formations in situ sont organisées. Pour
cela, I'équipe pédagogique se déplace avec le matériel de simulation et le matériel
audio-vidéo nécessaires a la réalisation de la formation.

Le calendrier des dates peut étre communiqué a la demande. Inscription possible jusqu’a 48 heures
avant la date de formation (dans la limite des places disponibles)

Des dates peuvent également étre définies sur mesure avec I'établissement demandeur.
Dans ce cas, le délai d’accés s’éléve a 3 mois.




